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Benimmtraining fir
Kaderathleten

Dr. Flora Brune von Life-Atmosphere mit Knigge am Olympiastiitzpunkt

Ein eher ungewdhnliches Training
fiir Kaderathleten hat am Olympia-
stiitzpunkt nachhaltige Wirkung
gezeigt.

Bereits zum zweiten Mal war Dr. Flora Brune, die
sich mit lhrem Unternehmen Life-Atmosphere
auf die Welt des Benehmens, der Hoflichkeit und
des Auftretens spezialisiert hat, zu Gast im Sport-
internat des Olympiastiitzpunktes.

Die 18 jugendlichen Boxer, Gewichtheber,
Schwimmer und Tennisspieler konnten z. B. er-
fahren, was unter Dresscode bei entsprechenden
Veranstaltungen verstanden wird und welche die
passende Kleiderordnung hierfiir ist: smart casu-
al oder sporty eben.

, Trotz Benimm-Empfehlungen
sollte man seinen eigenen
inneren und duBeren Stil finden
und sich dabei treu bleiben.”

Dr.Flora Brune

Der erste Eindruck ist haufig der entscheiden-
de bei Kontakten in Unternehmen, bei der Be-
werbung, bei Sponsoren oder auch in der Schule,
wo es fiir Verhalten immer noch eine Note gibt.
Die BegriiBung, das Zuhoren, die Korpersprache,
der Blickkontakt sind friher wie heute fiir die
Beziehungsgestaltung im Alltagskontext ent-
scheidend.

#Nicht nur korrekte

| Tisch= und Essmanieren

| waren Thema beim

' Benimmtraining mit
Dr. Flora Brune am OSP

e

Das wusste tibrigens auch Freiherr Adolph
Knigge (1752—1796), als er mit dem Buch , Uber
den Umgang mit Menschen” eine Aufklarungs-
schrift fiir Taktgeftihl und Hoflichkeit im Umgang
der Generationen, Berufe und Charaktere her-
ausgab. Der Umgang mit Rot-, WeiBwein- oder
Wasserglasern stand hier zwar nicht drin und die
Benimmregeln, wie sie die Jugendlichen im Olym-
piastiitzpunkt erlernen konnten, wurden erst viel
spater vom herausgebenden Verlag hinzugefgt.

,Echtcool” fand es Denis Radovan, der Youth-
Olympic-Games-Teilnehmer von Singapur im Bo-
xen, dennoch, was er von Flora Brune an Verhal-
tensregeln im Berufsleben und fiir den perfekten
Auftritt erfahren konnte: , Dos and Don'ts” — die
stilvolle Authentizitdt ist gefragt. Trotz Benimm-
Empfehlungen seinen eigenen inneren und &u-
Beren Stil finden und sich dabei treu bleiben.

Dr. Flora Brune verstand es als Spezialistin
bestens, die Jugendlichen fiir diese Themen zu
interessieren und lhnen wertvolle Tipps zur per-
sonlichen ,Performance” zu geben. Anldsse im
In- und Ausland, im Trainingslager, bei Feierlich-
keiten und Meisterschaften gibt es genug: ob im
Smalltalk oder im korrekten Umgang mit den
modernen Kommunikationsmitteln.

Interesse von den OSP-Mitarbeitern fiir ein Er-
wachsenen-Seminar wurde bereits angemeldet.

Die Anregung fiir diese Veranstaltung kam
aus dem Trainerkreis und wurde ganz im Sin-
ne der dualen Karriere- und Laufbahnberatung
umgesetzt. Korrekte Tisch- und Essmanieren im
OSP-Casino sind schlieBlich taglich gefragt: Gu-
ten Appetit!

¥ 0SP Rhein-Neckar

Berufsorientie
Spitzensportl

Drei Tage Seminar rund um Ausbildung,

Berufsorientierung heute ist

fiir viele junge Menschen kein
einfaches Thema. Gerade Leis-
tungssportler, die durch hohe
Trainingsumfange, Lehrgange und
Wettkampfe stark belastet sind,
finden wenig Zeit, um eine Berufs-
wahl sicher treffen zu konnen.

Nun standen drei Tage ausschlieBlich fiir dieses
Thema am Olympiastiitzpunkt zur Verfligung.
Zuriickgehend auf die gute Zusammenarbeit
der OSP-Laufbahnberatung mit der SRH-Gruppe
Heidelberg wurde vor Jahren ein Seminar speziell
fiir Kaderathleten entwickelt, das, von Siegfried
Kohler kreiert, mittlerweile bundesweit von Miin-
chen bis Berlin angeboten wird und sich groBer
Beliebtheit bei Kaderathleten wie Laufbahnbe-
ratern erfreut. Die Stiftung Deutsche Sporthilfe
finanziert die Seminarkosten fur die Athleten, der
OSP fungiert als Ausrichter.

Die duale Karriere — das deutsche Modell
von Spitzensport und Beruf — will gut vorbereitet
sein, damit sie von den Athleten auch erfolgreich
in die Tat umgesetzt werden kann. Mit Siegfried
Kohler steht ein erfahrener Spezialist in der Be-
rufskunde und Diagnostik zur Verfiigung. Mit
einem systemischen Ansatz, der die Potenziale
und die Affinitaten der Athletenpersonlichkeiten
achtsam im Auge hat, gelingt es ihm professionell
und menschlich gleichermaBen, die beruflichen
Perspektiven des einzelnen Athleten freizulegen,
zu reflektieren und zu motivieren.

UberlebensgroB hangen die Silhouetten der
Athleten auf Papier gemalt an den Wanden,
beschriftet und gefiillt mit den ersten Informa-
tionen Uber die Personlichkeit, ihre Interessen,
Neigungen und Hobbies.
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